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1. ULUSAL YETERLILIK BiLGILERi

Yeterlilik Adi/Kodu : 16UY0248-3 Dévme Uygulayicisi
Uluslararasi Siniflandirmadaki Yeri 1 ISCO 08: 3435

Yayin Tarihi :07/01/2016

Revizyon No : 02

Revizyon Tarihi :20/06/2018

2. ULUSAL YETERLILIK AMACI
Bu vyeterlilik Dovme Uygulayicisi (Seviye 3) mesleginin egitim almis ve nitelik kazandinlmis kisiler tarafindan
yuratilmesi ve calismalarda kalitenin artirilmasi icin;

e Adaylarin sahip olmasi gereken nitelikleri, bilgi, beceri ve yetkinlikleri tanimlamak,
e Adaylarin, gecerli ve glvenilir bir belge ile mesleki yeterliligini kanitlamasina olanak vermek,
e Egitim sistemine, sinav ve belgelendirme kuruluslarina referans ve kaynak olusturmak amaciyla hazirlanmistir.

3. ULUSAL YETERLILiK BiRiMLERI

A1l is Saglig ve Givenligi, Cevre Koruma ve Mesleki Gelisim

ZORUNLU BiRiMLER
A2 Dévme Uygulamalari

SECMELI BiRIMLER -

GRUPLANDIRMA -

4. BASVURU EVRAKLARI

e Aday Basvuru Formu
e Kimlik Fotokopisi
e Basvuru Ucretinin Yatirildigina Dair Dekont

5. BASVURU ON SARTLARI
Sinav basvurularinda herhangi bir 6n sart bulunmamaktadir.

6. OLCME VE DEGERLENDIRME

6.1. Alis Saghig ve Giivenligi, Cevre Koruma ve Mesleki Gelisim

6.1.1. Al Teorik Sinavi

Teorik degerlendirme icin adaylara en az 14 soruluk 4 secenekli coktan secmeli yazili sinav uygulanir. Degerlendirmede
yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru icin ortalama 2 (iki)
dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az %60’ina dogru yanit veren aday basarili sayilir.

6.1.2. Al Performans Sinavi
A1l birimine yonelik beceri ve yetkinlik ifadeleri, diger birimlerin beceri ve yetkinlik kontrol listelerinde tanimlanmis
olup, bu kapsamda 6lgme ve degerlendirmesi yapilacaktir.

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Kalite Yonetim Temsilcisi Genel Mudir
Cansu KASIK Yesari SELAMET

* Elektronik niisha, basilmis hali kontrolsiiz kopyadir. Sayfal/3
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6.2. A2 D6vme Uygulamalari

6.2.1. A2 Teorik Sinavi

Teorik degerlendirme icin adaylara en az 25 soruluk 4 secenekli coktan segmeli yazili sinav uygulanir. Degerlendirmede
yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru i¢in ortalama 2 (iki)
dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az %60’ina dogru yanit veren aday basarili sayilir.

6.2.2. A2 Performans Sinavi

Adayin, performans sinavindan basari saglamasi icin kritik adimlarin tamamindan basarili performans gostermek
kosuluyla sinavin genelinden asgari % 80 basari gostermesi gerekir. Performansa dayali sinav gercek veya gergegine
uygun olarak diizenlenmis calisma ortaminda, model ile gerceklestirilir.

Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali sinavlar, her bir birim icin ayri ayri yapilabilecegi gibi
birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilir.

Yeterlilik birimlerinin gecerlilik siresi, birimin basarildigl tarihten itibaren iki yildir. Yeterlilik birimlerinin
birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi icin tim birimlerin gecerliligini koruyor olmasi gerekmektedir.

7. BELGE GEGERLILIK SURESI
16UY0248-3 Dévme Uygulayicisi Mesleki Yeterlilik Belgesinin gecerlilik sresi 5 yildir.

8. BELGE GOZETiM KRIiTERLERI

9. BELGE YENILEME YONTEMI
Bes (5) yilhk gecerlilik slresinin sonunda belge sahibinin performansi asagida tanimlanan yontemlerden en az biri
kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;

e 5 yil belge gecerlilik suresi igerisinde toplamda en az iki yil veya son alti ay boyunca ilgili alanda calistigini
gosteren kayitlari (hizmet dokim, referans yazisi/mektubu, sézlesme, fatura, portfolyo, vb.) sunmak,
e Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri icin tanimlanan uygulama sinavlarina katilmak.

Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge gecerlilik siireleri bes yil daha uzatilir

10. MESLEKTE YATAY VE DIKEY ILERLEME YOLLARI

“Dévme Uygulayicisi (Seviye 3)” mesleki yeterlilik belgesine sahip kisiler, meslekte yatay ilerleme yollari kapsaminda,
birimlerde tanimlanan sinavlardan basarili olduklari takdirde “Taki (Piercing) Uygulayicisi (Seviye 3)” mesleki yeterlilik
belgesine sahip olabilirler.

11. BELGENIN ASKIYA ALINMASI, iPTALI
Belgenin asil sahibi Belgelendirme Kurulusudur. Bu durum adayin basvurusu sirasinda iki niisha olarak imzalanan Sz-
03 Belge Kullanim Sézlesmesi’'nde belirtilmistir.

e Kisinin belgesinde tahrifat olustugunun tespit edilmesi durumunda belge geri ¢cagrilir ve yeniden basim islemleri
gerceklestirilir.

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Kalite Yonetim Temsilcisi Genel Mudir
Cansu KASIK Yesari SELAMET

* Elektronik niisha, basilmis hali kontrolsiiz kopyadir. Sayfa2/3
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e Belgelendirilmis kisinin, “Belge, logo kullanim, isaret” durumlara aykiri tutum sergilediginde belge geri ¢agrilir ve
belge gecerlilik sliresinin sonuna kadar askiya alinir.

e Belge kullanicilarinin belgelerini kapsam disinda veya yaniltici olarak kullandigi tespit edilmesi durumunda
belgeleri gecerlilik stiresinin sonuna kadar askiya alinir.

e Belgeye konu ulusal yeterlilikte tanimli bilgi, beceri ve yetkinliklere sahip olmadigina iliskin Gglincl taraflarin
sikayette bulunmasi durumunda sikayet konusu arastirilip sonuca baglanana kadar belge askiya alinir.

e Belge kullanicisinin, meslegini yerine getirmeye engel bir durum olusmasi durumunda belge geri ¢agrilir ve engel
teskil eden durum ortadan kalkmaz ise belge iptal edilir.

e Dis denetimlerde veya i¢c denetimlerde gergeklestirilen sinavlarin uygun olmadiginin tespit edilmesi durumunda
belge geri cagrilir ve iptal edilir.

e Belge gecerlilik stresinin dolmasi ve yenilemenin yapilamamasi durumunda belge geri cagirilir ve iptal edilir.

e MYK ve TURKAK tarafindan belirlenen sart ve kosullara uygun olmayan durumlar ortaya ciktiginda belge
sahibinin belgesi gecerlilik sliresinin sonuna kadar askiya alinir.

e Belgesi askiya alinan kisilerin 6 ay icinde gerekli evraklari ve/veya hatalari gidermesi durumda Karar Verici
tarafindan incelemeler yapilir ve 10 giin icerisinde belge sahibinin belgesini gecerlilik kazandirilir.

e Belgesi askiya alinan veya iptal edilen adaylarin listesi web sitesinde yayinlanir ve Mesleki Yeterlilik Kurumu
portali Uzerinden Belgelendirme Midiri tarafindan belgenin aski/iptal islemleri yapilir.

REViZYON GECMISi

REV. NO REVIiZYON TARIHi REViZYON NEDENi

01 21.12.2019 Kurulus Unvani degistirildi.

02 08.07.2020 Ulusal Yeterliligin tadil olmasi sonra degisiklikler yapildi.

03 23.06.2021 Alt bilgi glincellendi.

04 01.06.2023 Logo ve dokiimanda yer alan unvanlar giincellendi.

05 05.07.2023 Belge askiya alam ve iptal maddesi giincellendi.
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

Kalite Yonetim Temsilcisi Genel Muddr

Cansu KASIK Yesari SELAMET

* Elektronik niisha, basilmis hali kontrolsiiz kopyadir. Sayfa3/3




